Aid Transparency
Initiative

. @)
; at?

Assemblée annuelle des membres (virtuelle), les 1er et 2 décembre 2020

Mot de bienvenue du président (Theo van de Sande)
* Remerciements et bienvenue aux nouveaux membres et observateurs ;

(50 min)

11h10-11h 30

(50 min)

16h10-16 h 30

soutien aux utilisateurs, y compris les pays partenaires ;
* Mise a jour de 'Equipe spéciale en charge de ['utilisation des données, progres et planification.

Réponse de I'lITA a la COVID-19 (Conseil d’administration : Melinda Cuzner, Henry Asor)

1 9 ?13 ?n?n;S 14 ?1; ::mh) 5 Présentation du nouveau Conseil d’administration (CA) et des personnes référentes ; (do cfnl\]l ent 1) FR
» Examen de I'ordre du jour, a propos de la gouvernance a l'occasion de I’Assemblée des membres 2020 ;
* Logistique des réunions virtuelles — nouvelles approches nécessaires ; moins d’interaction.
Plan stratégique : renforcer la norme de I'lITA (Conseil d’administration : Melinda Cuzner, Leo Stolk)

9h15-9h45 |14 h 15— 14 h 45|* Consolider son noyau technique — progres en 2020 ;

2 (30 min) (30 min) * Recommandations et décisions du Conseil d’administration dans le cadre du bilan technique sur les pistes - -
d’avenir du systéme technique de I'lITA.
Plan stratégique : améliorer la qualité des données (Conseil d’administration : Narayan Dhakal, Theo
van de Sande)

3 oh ‘(tgo_n:i?.')h 05 |14h (42%;1':)h 05 «Stratégie de qualité des données et mise en ceuvre ; . -
Points forts des activités relatives a la qualité des données : outil de validation de I'lITA, consultations sur
les lignes directrices et soutien a I'amélioration de la qualité des données.
Plan stratégique : renforcer I'utilisation des données (présidente de I’Equipe spéciale en charge de I’

10h05—10h55 |15h05—15h 55 utilisation des données : Andie Vaughn ; Conseil d’administration : Henry Asor, Winnie Kamau)
4 * Progrés sur 'augmentation de ['utilisation des données gréce a I'amélioration de I'accés aux données et du - -

(10 min)

(10 min)

5 (20 min) (20 min) » Mise a jour sur la COVID-19 : publication et analyse de données sur les activités relatives a la COVID-19. 3 3
Plan stratégique : domaines d’action transversaux (Conseil d’administration : Winnie Kamau, Joseph
6 11h30-11h50 (16 h 30 — 16 h 50 | Barnes) B R
(20 min) (20 min) * Mise a jour sur le guide de présentation de I'lITA et nouvelle offre de services pour les membres ;
» Messages de sensibilisation clés et travail d’engagement.
7 11h50-12h20 {16 h 50 — 17 h 20 | Plan stratégique : dynamiser la communauté de P'lITA (Conseil d’administration : Leo Stolk, Melinda - -
(30 min) (30 min) Cuzner)
* Apergu des Communautés de pratique de I'lITA et de sa nouvelle plateforme, IATI Connect (lancée le
30 novembre lors d’un événement lui étant consacré) ;
- Mise a jour sur I'Evénement communautaire 2021 de I'lITA et le groupe de travail.
8 12h20-12h 30 |17 h 20 — 17 h 30 | Cl6ture de la premiére journée et apergu du lendemain _ ~
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attention particuliére aux éventuels défis budgétaires liés a la pandémie.

Planification annuelle des travaux (Conseil d’administration : Theo van de Sande)
« Le Secrétariat définit les éléments clés a mettre en ceuvre en 2021, en s’appuyant sur un exercice de

9 9h-9h10 14h-14h10 |Lancement de la deuxiéeme journée, examen de I'ordre du jour par le président (Theo van de Sande) R R
(10 min) (10 min)
9h10-9h40 |14h10—14h40 Suiv_i qu Plgn st.ratégique de I'lITA pour la période 2020-2025 : cadre de résultats (Conseil d’ EN
10 (30 min) (30 min) administration : Joseph Barnes) (document 2) FR
* Apergu du cadre de résultats final et du processus de suivi des progres jusqu’en 2025.
Apercu financier 2020 (Conseil d’administration : Leo Stolk)
1 9h40-10h 10 (14 h40—15h 10|-Le Secrétariat fournit des mises a jour sur la situation financiére de l'initiative ; EN FR
(30 min) (30 min) * Perspectives financiéres et stratégie pour le reste de la période couverte par le Plan stratégique, avec une | (document 3)

(20 min)

12h10-12h 30 |17 h 10— 17 h 30 [ Cl6ture de I’Assemblée des membres 2020 par le président

our un nouveau groupe de travail institutionnel en 2021.

10h25-11h10 [15h25-16h 10|, ~ . L : . ; EN
12 (45 min) (45 min) hiérarchisation des priorités sur cinq ans et sur toute activité reportée en 2020 ; document 4 FR
» Les membres sont invités a soutenir les recommandations du Conseil d’administration concernant le plan
de travail et le budget 2021.
" 11h10-11h55 |16 h 10—-16 h 55 fsll-'oupe debtravall |tr!st|l:l,1tu?ndrl1el (f:or:jsell Id agmlnlfgatl!on : Johsept: Barnes) dola bortée d . EN R
(45 min) (45 min) es membres sont invités a discuter du calendrier et de 'approche, et a convenir de la portée des sujets document 5



https://iatistandard.org/documents/10458/IATI_MA_2020_Paper_3_-_Financial_Overview_2020.pdf
https://iatistandard.org/documents/10458/IATI_MA_2020_Paper_3_-_Financial_Overview_2020.pdf
https://iatistandard.org/documents/10459/IATI_MA_2020_Paper_4_-_Budget_and_Annual_Work_Plan_2021.pdf
https://iatistandard.org/documents/10459/IATI_MA_2020_Paper_4_-_Budget_and_Annual_Work_Plan_2021.pdf
https://iatistandard.org/documents/10460/IATI_MA_2020_Paper_5_-_Institutional_Working_Group.pdf
https://iatistandard.org/documents/10460/IATI_MA_2020_Paper_5_-_Institutional_Working_Group.pdf







